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| PREMIO AL MEJOR ESTUDIO DE INVESTIGACION DE
LA ENFERMERIA ANDALUZA

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Objeto de la convocatoria

La Academia Andaluza de Enfermeria convoca el | Premio al mejor estudio de
investigacion de la Enfermeria Andaluza, con el objetivo de reconocer la
excelencia cientifica, el impacto y la contribucién al avance del conocimiento
enfermero derivado de estudios ya publicados, reforzando el papel de las
instituciones andaluzas como motor de investigacién de calidad.

La convocatoria pretende dar protagonismo a las instituciones andaluzas como
Universidades, Hospitales, Distritos Sanitarios, Areas de Gestidn Sanitaria, Centros de
Investigacién u otras entidades del sistema sanitario andaluz, que actuaran como
entidades proponentes de los estudios candidatos.

2. Entidades proponentes

Podran presentar candidaturas las siguientes entidades con sede o ambito de
actuacion en Andalucia:

o Departamentos de Enfermeria de Universidades publicas y privadas.
e Hospitales y Complejos Hospitalarios.

« Distritos Sanitarios y Areas de Gestién Sanitaria.

e Centros e institutos de investigacién sanitaria.

e Otras instituciones sanitarias o académicas con actividad investigadora en
Enfermeria.

En el caso de estudios multicéntricos, una misma entidad podra figurar como
participante en varios estudios, pero solo podra actuar como entidad proponente
principal de una candidatura

3. Requisitos de los estudios publicados
Los estudios candidatos deberan cumplir todos los requisitos siguientes:

1. Tratar sobre enfermeria y/o cuidados de salud, en cualquier ambito de las
funciones enfermeras: asistencial, gestor, docente o investigador.

2. Haber sido publicados en una revista cientifica con sistema de revision por pares
durante el afo 2025. Se consideraran validos los articulos publicados en version
definitiva o bien “online first” durante el ano 2025, siempre que cuenten con DOI
asignado.

3. Contar con, al menos, una persona autora con vinculaciéon profesional o
académica a la entidad proponente.
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4. Haber sido realizados total o mayoritariamente en Andalucia, o bien abordar una
problematica de especial relevancia para el contexto sociosanitario andaluz.

5. Cumplir la normativa ética vigente, incluyendo la aprobaciéon por un Comité de
Etica de la Investigacion cuando proceda.

4. Procedimiento de presentaciéon de candidaturas

La propuesta del estudio debera realizarse mediante un procedimiento interno de
seleccion de la entidad proponente.

La candidatura sera presentada oficialmente por la direccién, gerencia o responsable
institucional correspondiente, aportando la siguiente documentacion:

e a) Formulario oficial de candidatura firmado por la entidad proponente.
e b) Copia integra del articulo cientifico publicado.
e ¢) Memoria justificativa (maximo 2 paginas) que incluya:

o Relevancia del estudio

o Principales aportaciones cientificas

o Impacto potencial o real en la practica enfermera

o Impacto de la investigacién mediante indicadores métricos cuantitativos
y cualitativos (recomendaciones DORA y CoARA).

e e) Declaracién responsable de cumplimiento ético y de originalidad.

La documentacién se presentara en formato electronico dentro del plazo establecido y
enviado a la direccion de correo electrénico
secretario@academiaandaluzaenfermeria.es, con copia a
administracion@academiaandaluzaenfermeria.es.

5. Plazo de presentacion

El plazo de presentacion sera de 60 dias naturales desde la publicacion oficial de la
convocatoria.

6. Jurado

El jurado estara compuesto por personas expertas de reconocido prestigio en
investigacion enfermera, metodologia cientifica y evaluacién de la actividad
investigadora, designadas por la Academia Andaluza de Enfermeria.

El jurado actuara con criterios de independencia, imparcialidad, confidencialidad y
ausencia de conflicto de intereses.

7. Criterios de evaluacion de los estudios publicados

La evaluacion se realizara mediante un sistema mixto que combine criterios cuantitativos
de impacto cientifico y criterios cualitativos alineados con las recomendaciones
internacionales de evaluacion responsable de la investigacion (DORA 'y CoARA).
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La puntuacién maxima sera de 100 puntos, distribuidos de la siguiente forma:
e Criterios cuantitativos (bibliométricos — JCR y métricas): hasta 50 puntos.
e Criterios cualitativos (evaluacién responsable): hasta 50 puntos.

7.1. Criterios cuantitativos (hasta 50 puntos)

a) Posicionamiento de la revista en JCR / SJR (hasta 30 puntos)

Se valorara prioritariamente la indexacion y el cuartil de la revista en el afo de
publicacion del articulo:

¢ Revista JCR en Q1: hasta 30 puntos.
¢ Revista JCR en Q2: hasta 25 puntos.
e Revista JCR en Q3: hasta 20 puntos.
e Revista JCR en Q4: hasta 15 puntos.
e Revista indexada en SJR (Q1-Q2): hasta 10 puntos.
e Otras bases de datos reconocidas: hasta 5 puntos.
b) Factor de impacto y métricas de la revista (hasta 10 puntos)
e Valor absoluto del factor de impacto JCR en el afio de publicacion.
e Evolucién y estabilidad del impacto de la revista.
e Adecuacion del impacto al area tematica de Enfermeria.
La puntuacion se asignara de forma proporcional dentro de cada categoria.
¢) Impacto del articulo (citas y métricas normalizadas) (hasta 10 puntos)
+ Numero total de citas recibidas (Web of Science, Scopus).
o Tasa de citacion ajustada al tiempo transcurrido desde la publicacion.

¢ Indicadores complementarios (Field-Weighted Citation Impact, percentiles de
citacion, cuando proceda).

7.2. Criterios cualitativos (hasta 50 puntos)

Estos criterios se evaluaran conforme a los principios de la Declaracién de San
Francisco sobre la Evaluacion de la Investigacion (DORA) y la Coalition for Advancing
Research Assessment (CoARA), priorizando la calidad intrinseca del trabajo, su
relevancia y su contribucion social por encima de métricas aisladas.

a) Calidad cientifica y metodolégica del estudio (hasta 20 puntos)
e Adecuacion del disefio metodoldgico a la pregunta de investigacion.
¢ Rigor en la recogida y analisis de datos.

e Transparencia, reproducibilidad y claridad en la presentacién de resultados.
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e Uso de guias metodoldgicas reconocidas (CONSORT, STROBE, PRISMA,
COREQ, etc.).

b) Contribucion cientifica y originalidad (hasta 10 puntos)

e Aportacién real al avance del conocimiento en Enfermeria.

e Caracter innovador del enfoque, metodologia o aplicacion.

e Valor afiadido mas alla del prestigio de la revista (principio DORA).
¢) Relevancia, impacto social y transferencia (hasta 10 puntos)

e Aplicabilidad de los resultados en la practica enfermera.

e Contribucién a la mejora de la calidad de los cuidados, seguridad del paciente o
resultados en salud.

e Potencial de transferencia al sistema sanitario andaluz, politicas publicas o guias
clinicas (principios CoARA).

d) Integridad cientifica y responsabilidad investigadora (hasta 10 puntos)
¢ Cumplimiento de principios éticos y de integridad cientifica.
o Declaracion de conflictos de interés y financiacion.

e Acceso abierto, disponibilidad de datos o materiales cuando proceda.

8. Resolucién y premio

El fallo del jurado sera inapelable y podra declarar el premio desierto si no se alcanza
la calidad exigida.

El premio consistira en:
o Reconocimiento institucional de la Academia Andaluza de Enfermeria.
¢ Diploma acreditativo para la entidad proponente y las personas autoras.
o Dotacion economica de 3.000 euros.

9. Difusion del estudio premiado

La Academia Andaluza de Enfermeria promovera la difusion del estudio ganador a
través de sus canales institucionales, actos de la AAE o publicaciones.

10. Aceptacion de las bases

La presentacién de candidaturas implica la aceptacion integra de las presentes
bases.

Cualquier aspecto no previsto sera resuelto por la Academia Andaluza de Enfermeria.
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